
FACOLTA’  DI FARMACIA E MEDICINA  
in collaborazione con Università telematica UNITELMA 

 
Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie 

INFERMIERISTICA – canale X 
 

 

 1 

 
 

REGOLAMENTO DEL TIROCINIO CLINICO 

 

 

Il regolamento didattico del Corso di Laurea, in conformità alla normativa vigente, prevede per il 

tirocinio clinico un numero di ore pari a 60 CFU nel triennio (1 CFU = 30 ore). 

Il tirocinio clinico è, per lo studente, opportunità di apprendimento dall’esperienza e di sviluppo di 

competenze indispensabili per l’esercizio professionale. 

Gli obiettivi formativi sono individuati in base ad uno specifico progetto di tirocinio articolato nel 

triennio. 

 

OBIETTIVI DI TIROCINIO 

- valutare la realtà socio sanitaria e lo specifico contesto di tirocinio 

- identificare i bisogni di assistenza infermieristica della persona 

- pianificare e gestire l’assistenza infermieristica alla persona 

- erogare interventi di competenza infermieristica 

- valutare l’assistenza infermieristica alla persona 

- applicare le procedure diagnostiche e terapeutiche 

- garantire la sicurezza di esercizio professionale 

- gestire le relazioni professionali 

- gestire attività educative per lo sviluppo professionale 

 

Le ore di tirocinio sono così distribuite: 

1° anno = 450 ore (15 CFU) 

2° anno = 600 ore (20 CFU) 

3° anno = 750 ore (25 CFU) 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FREQUENZA  

1. La frequenza del tirocinio è obbligatoria per tutti gli studenti iscritti nei tre anni di corso e sarà 

articolata in esperienze in realtà assistenziali dell’Azienda Policlinico Umberto I e in altre attività 

formative (laboratori, esercitazioni). 

2. Sono previste esperienze di tirocinio in turnazione h24 
3. L’orario di tirocinio è così articolato: 

Mattino:   7:00 – 14:00 

Pomeriggio:   14:00 – 21:00  

Notte:    21:00 – 07:00 

Gli orari del tirocinio devono essere rispettati. 

4.  Le  ore  di  presenza  giornaliera  non  possono  essere  comunque  superiori  a  7  (sette),  fatta 

eccezione per il turno notturno.  

5. La  presenza  in  tirocinio  deve  essere  continuativa;  le  assenze  devono  essere  comunicate 

tempestivamente  al  Coordinatore  Infermieristico  dell’unità  operativa  di  afferenza  e  alla 

Segreteria Didattica, a quest’ultima via posta elettronica. 

6. Durante la presenza in tirocinio lo studente è tenuto a mantenere un comportamento adeguato 

al ruolo professionale per cui si sta formando.  

7. Lo studente è tenuto ad indossare la divisa definita dal Corso di Laurea, ne è responsabile e si 

impegna  ad  indossarla,  con  appropriatezza  e  decoro,  solo  nelle  sedi  preposte  al  tirocinio  e 

durante le attività formative concordate. 

8. In alcun modo  lo studente può prestare assistenza ai pazienti con rapporto privatistico con o 

senza  compenso.  Sono  previste  sanzioni  disciplinari  per  lo  studente  che  contravviene  alla 

disposizione. 

9. Al  termine  di  ogni  anno  è  previsto  l’esame  di  tirocinio  al  quale  si  può  accedere  solo  se  lo 

studente ha  svolto  il  totale delle ore di  tirocinio previste per  l’anno di  corso  con valutazione 

positiva da parte dei Coordinatori Infermieristici delle unità operative. 

 


