Corso di laurea a.a.2017/2018

Scienze psicologiche

Ordinamento Corso di laurea Codice corso
DM 270/04 Triennale L-24 15268 - 13637
Insegnamento

Psicologia delle organizzazioni
Psicologia delle organizzazioni + laboratorio

Cfu Codice SSD
8 1026418

Docente

Farnese

Testi di riferimento

1. Catino M. (2012). Capire le organizzazioni. Bologna: il Mulino.
2. Avallone F., Farnese M.L. (2005). Culture organizzative. Modelli e strumenti di
intervento. Milano: Guerini (capitoli 1-2-3-4-5-6-7-8).

Modalita d’esame

L’esame prevede una prova scritta con domande a risposta aperta e una prova orale
facoltativa, a richiesta dello studente o del docente.



Corso di laurea a.a.2017/2018

Scienze e tecniche psicologiche per I'analisi dei processi psichici nello sviluppo e nella
salute

Ordinamento Corso di laurea Codice corso
DM 270/04 Triennale L-24 13658
Insegnamento

Fondamenti di psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Cfu Codice SSD
8 M-PSI1/06
Docente

Maria Luisa Farnese

Programma

Il corso si propone di fornire agli studenti le conoscenze di base relative alle principali
prospettive teoriche e ai principali ambiti di contenuto della psicologia del lavoro e della
psicologia delle organizzazioni.

Testi di riferimento

- Avallone F. (2011). Psicologia del lavoro e delle organizzazioni. Roma, Carocci (solo i
capitoli 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 25, 27)

Modalita d’esame

L’esame prevede una prova scritta con domande aperte e la possibilita di orale su richiesta
del docente (in questo caso obbligatorio) oppure degli studenti che desiderano sostenere
I'orare e che abbiano superato la prova scritta.



Corso di laurea a.a.2014/2015

Scienze e tecniche psicologiche di valutazione clinica nell'infanzia, nell'adolescenza e nella
famiglia

Ordinamento Corso di laurea Codice corso
DM 270/04 Triennale L-24 13657
Insegnamento

Fondamenti di psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Cfu Codice SSD
1026939

8

Docente

Farnese

Testi di riferimento

C. Zucchermaglio, F. Alby (2006) Psicologia culturale delle organizzazioni. Roma: Carocci
C. Zucchermaglio, F. Alby (2005) Gruppi e tecnologie al lavoro. Bari: Laterza

F. Alby (2007) Tecnologie nella vita quotidiana. Roma: Carocci

F. Serrano, Fasulo A. (2011) L'intervista come conversazione Roma: Carocci

Tutti i testi precedenti possono essere sostituiti con:

- Avallone F. (2011). Psicologia del lavoro e delle organizzazioni. Roma, Carocci (solo i
capitoli 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 25, 27)

Modalita d’esame

L’esame prevede una prova scritta con domande aperte e la possibilita di orale su richiesta
del docente (in questo caso obbligatorio) oppure degli studenti che desiderano sostenere
I'orare e che abbiano superato la prova scritta.



