
 
 

POSIZIONE APERTA: TIROCINIO CURRICULARE 

Chi siamo 

Il Centro Studi e Ricerche IDOS, nato nel 2004, è specializzato nell’analisi socio-statistica dei 
fenomeni migratori e nello studio dei temi connessi all’integrazione dei migranti a livello 
internazionale, nazionale e territoriale. In base a queste competenze, il Centro lavora a una vasta 
gamma di progetti nazionali e transnazionali di ricerca, di formazione e di servizio, per conto e/o in 
collaborazione con diverse istituzioni e strutture pubbliche e private. 

Posizione aperta 

Nell’ambito delle proprie attività, IDOS è alla ricerca di un/una tirocinante curriculare da inserire 
nel proprio team a partire dal 1° settembre 2025, per un periodo di 3-6 mesi (durata flessibile, in 
base alle esigenze della/del candidata/o). 

Il tirocinio si svolgerà in modalità mista smart working/in presenza, quest’ultima in un giorno a 
settimana, a turnazione, presso la sede di IDOS a Roma. 

Principali attività previste 

Il/la tirocinante collaborerà alla realizzazione di progetti di ricerca su tematiche migratorie che 
riguardano il contesto nazionale ed europeo. Le mansioni principali includeranno: 

• Reperimento e analisi di documenti legislativi e di policy (in italiano e in inglese) 
• Supporto alla redazione di report tematici, analisi, tabelle statistiche, memo, programmi di 

eventi, questionari e altri materiali interni utili alle fasi progettuali 
• Corrispondenza via mail con stakeholder, partner di progetto e committenti 
• Partecipazione a riunioni di allineamento (in italiano o in inglese) con stakeholder, partner 

di progetto e committenti, con conseguente redazione di minute da condividere con il resto 
del team 

• Attività quotidiane aggiuntive legate alla gestione e avanzamento dei progetti, in base alle 
necessità contingenti di IDOS. 

Profilo richiesto 

Requisiti essenziali: 

• Iscrizione a un corso di laurea (preferibilmente magistrale o master) in Scienze Politiche, 
Relazioni Internazionali, Studi Europei, Cooperazione Internazionale, Sociologia delle 
Migrazioni o affini 

• Ottima conoscenza del pacchetto Office (in particolare di Word ed Excel) 
• Conoscenza dell’inglese pari al livello B2/C1 (scritto e parlato) 
• Documentato interesse per i temi migratori e comprovata conoscenza dei relativi quadri 

normativi e strumenti di policy a livello nazionale ed europeo 
• Competenze socio-statistiche di base 
• Ottime capacità relazionali e di lavoro in team 
• Attitudine proattiva e capacità di problem-solving 

Requisiti preferenziali: 

• Conoscenza delle reti europee di ricerca e monitoraggio nel settore delle migrazioni 



 
 

• Esperienze pregresse di tirocinio, preferibilmente in enti di ricerca o nel settore delle 
migrazioni 

• Partecipazione a progetti nazionali e/o europei, anche con componenti di ricerca 
• Familiarità con strumenti di comunicazione grafica (es. Canva, Piktochart ecc.) 
• Familiarità con l’uso di piattaforme social (es. Instagram, LinkedIn ecc.) 
• Eventuali pubblicazioni (es. articoli accademici, blog post divulgativi e report) sui temi delle 

migrazioni, disponibili in italiano e/o in inglese 

Candidatura 

È possibile far pervenire la propria candidatura entro il 19 agosto 2025 all’indirizzo e-mail 
idos@dossierimmigrazione.it.  

La candidatura dovrà includere: 

• CV (max 2 pagine) 
• Lettera motivazionale (max 2 pagine) 
• Un esempio di scrittura (es. estratto di tesi, articolo o report pubblicato) 
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