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Psicometria e statistica

La statistica e la disciplina che, in senso lato, si
Interessa della raccolta e dell'analisi del dati e
dell'interpretazione dei risultati

Il termine psicometria si utilizza quando 'applicazione
dei metodi statistici ha lo scopo di descrivere e
comprendere fenomeni di tipo psicologico-sociale

La psicometria e un‘area di ricerca interdisciplinare
che si occupa dei modelli, I metodi e gli strumenti
utilizzati nella valutazione psicologica (che
consentono ad esempio di valutare la personalita, le
abilita mentali, etc.)

La psicometria e quindi la statistica applicata alla
psicologia
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Le due branche di metodi statistici

Statistica descrittiva Statistica inferenziale

Usata per riassumere o E usata per trarre

descrivere un insieme di conclusioni e fare

dati Inferenze su dati la cui
portata va oltre 1 dati
raccolti. Ad esempio
estendere un risultato da
un campione ad una
popolazione.
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Popolazione e campione

* Viene definita popolazione (o “universo”) l'insieme
degli elementi cui si rivolge il ricercatore per la sua
iIndagine.

« Avolte e impossibile o troppo costoso condurre una
ricerca (es. somministrare un guestionario o effettuare
delle interviste) sull'intera popolazione. In questi casi e
opportuno condurre I'indagine su una parte della
popolazione, ovvero selezionare su un Campione.

« Un campione e un sottoinsieme di una popolazione
cioe una parte ridotta del complesso dei soggetti ai
quali, potenzialmente, I'indagine e rivolta
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campione

popolazione

campionamento

-

risultati inferenza
accettabili?
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Esempio:

« Un’indagine € volta a conoscere il gradimento degli
abitanti di un quartiere nei confronti della
costruzione di un nuovo centro commerciale Se il
numero di abitanti e troppo elevato (N = 10.000
persone) il ricercatore puo selezionare un numero
piu ridotto di soggetti (ad es. un campione di n =
500 abitanti) presso i quali, in concreto, svolgere
I'indagine

« Domanda qual e la popolazione?

- Tale selezione viene operata secondo determinate
procedure, definite metodi di campionamento
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Casi e variabili

« Si definiscono casi o (unita statistiche) cio a cui si
applica la misurazione: esseri umani, oggetti,
animali, eventi, etc.

« Con il termine variabile si fa riferimento a qualsiasi
caratteristica (fisica o psichica) che puo variare
ovvero assumere valori diversi in un dato intervallo

- Una variabile e una caratteristica che, almeno
teoricamente, puo essere misurata (es. lunghezza
di una stoffa, temperatura corporea, genere di una
persona, ansia di un esaminando, etc.)
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Gli esperimenti

e Un esperimento consta di due o piu situazioni
sperimentali (o trattamenti), in cui si valuta |’ effetto su
una variabile dipendente Y della manipolazione di
un’ altra variabile X.

e Negli esperimenti le variabili manipolate (o indipendenti)
sono “sotto il controllo” dello sperimentatore.

e Una variabile dipendente deve essere osservabile,
misurabile in modo affidabile, e deve fare riferimento ad
una risposta (comportamento) che sia stabile (nei
soggetti ci devono essere poche variazioni nella risposta
allo stesso trattamento sperimentale).

Variabile
Manipolata

1] > Variabile
Dipendente

\_/
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Quasi esperimenti — osservazioni —ricerche
correlazionali

e Nelle scienze sociali la maggior parte della ricerca
empirica si base su studi correlazionali e su quasi-
esperimenti.

e Nel quasi esperimenti lo sperimentatore manipola la
variabile indipendente considerando gruppi di partecipanti
non assegnati casualmente al trattamento.

e Negli studi correlazionali (p.e. studi sul campo) si valutano
le covariazioni “spontanee” fra 2 o piu variabili.

Variabile
osservata o
predittiva

Variabile
Dipendente
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Diverse classificazioni di variabili

 Variablli Indipendenti vs. Variabili Dipendenti.
« Variabili Qualitative vs. Variabili Quantitative.

« Variabili Discrete vs. Variabili Continue.
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Livelli delle variabili indipendenti

Intervalli equivalenti Variabile numerica in cui le Livello di stress
differenze fra i valori
corrispondono alle
differenze nell’'entita di
misura.

Alcune variabili a intervalli
equivalenti sono misurate
su quella che viene
definita una scala a
rapporti, essa ovvero
contiene lo zero assoluto
(assenza completa della
variabile)

Ordinale Variabile numerica in cuii  Graduatoria
valori corrispondono alla
posizione relativa

Nominale Categorie Genere, religione
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Livelli delle variabili indipendenti

* Variabili discrete e variabili continue. Possibilita o
meno di valori intermedi.

* Esempi?

Il livello di misura scelto influenza il tipo di
operazioni statistiche che possono essere usate.
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Scala nominale

- E il tipo piti semplice di scala: informa solo
sulluguaglianza/diversita di due casi
« Classifica i casi in categorie (o modalita, o livelli):

casi dello stesso tipo ottengono lo stesso valore,
casi di tipo diverso ottengono un valore diverso

« | livelli sono costituiti da categorie discrete che non
possono essere ordinate in alcun modo [non viene
fatto riferimento al maggiore o minore grado di
presenza della qualita esaminata]

« Esempio Genere: maschio, femmina
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Scala nominale

Al livelli della variabile possono essere assegnati
delle etichette (es. “maschio” e "femmina”), dei
codici astratti (es. “a” e “b”) o dei valori numerici (es.
“17 e "2"); | numeri rappresentano semplicemente le
etichette (es. 1 = "maschio”)

| casl sono classificati nelle categoria in maniera
unica ed mutualmente escludentisi.

* Unica statistica applicabile alle scale nominali e la
FREQUENZA
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Esempi di scala nominale

ITALIANA
FRANCESE
ITALIANA
ITALIANA
ITALIANA
FRANCESE
ITALIANA
FRANCESE
ITALIANA
ITALIANA
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Scala ordinale

* Queste scale implicano l'assegnazione di valori
numerici ai casi in modo che essi riflettano I'ordine
di graduatoria rispetto all'attributo in esame

* | livelli in questo caso non sono necessariamente
mutualmente escludentisi, ma ordinabili in termini di
rango. (ovvero viene stabilita una relazione di
ordine)

« Questo ordinamento viene definito «graduatoria»

* La posizione del singolo caso nella graduatoria
viene definita “rango” o "ordine di rango”
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Scala ordinale

| casi cui viene assegnato il numero 1 avra una
guantita maggiore in quella caratteristica rispetto al
secondo rango (valore 2)

- Se a due casi viene attribuito lo stesso rango hanno
la stessa quantita nella caratteristica. In quel caso |l
valore attribuito sara la media dei due ranghi se le
posizioni fossero state diverse.

 Le statistiche applicabili sono le stesse delle scale
nominali, in piu possono essere utilizzate tecniche
per la quantificazione dei dati ordinali, come la
mediana, | quartili e I percentili
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Scala ad intervalli equivalenti

 Le scale ad intervalli equivalenti consentono di definire
degli intervalli uniformi tra | punteggi

- Con una scala ad intervalli equivalenti sappiamo non
soltanto se un caso si colloca piu in alto rispetto ad un
altro (come nella scala ordinale), ma anche di quante unita
di misura si colloca piu in alto

* Cio e possibile perche le differenze tra i numeri sono
uguali lungo tutta la scala, ovvero l'unita di misura e
costante

* Le scale ad intervalli hanno inoltre un punto di origine
arbitrario (lo zero non indica I'assenza reale della
caratteristica misurata)

- E possibile pertanto effettuare operazioni algebriche di
addizione e sottrazione sui punteggi della scala
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Scala ad intervalli equivalenti

« Date le proprieta delle scale ad intervalli e possibile
calcolare la media aritmetica e la varianza e in generale
tutte le procedure parametriche che si basano su queste
due statistiche (es. coefficiente di correlazione,
regressione multipla, analisi della varianza)

* Non e possibile invece effettuare operazioni di
moltiplicazione e divisione tra i punteggi, cio e dovuto
alllassenza del punto di origine della scala di misura (che
nella scala ad intervalli equivalenti e arbitrario)
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Scala a rapporti equivalenti

* Rappresenta il livello piu elevato di misura

« Oltre a soddisfare i requisiti del livello precedente,
assume l'esistenza di un punto di origine naturale
per la scala

 Esiste quindi uno zero assoluto, dove zero implica
che l'attributo misurato ha quantita nulla

« DI conseguenza, in questo caso anche i rapporti tra
| numeri che compongono la scala possono essere
Interpretati
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Esempi?

* Minuti, peso, altezza etc...
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Esempio:
B>C>A=E>D
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INSERIMENTO e
GESTIONE del DATI

EXCEL e SPSS



Il guestionario carta-matita: il consenso informato

E,DNSENSO INFORMATO E AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO DAT]

lo sottoscritto,
Nome Cognome, R

Tel: e-mail:
informato adeguatamente delle modalita e degli scopi delle ricerca sopra descritta,

esprimo il mio consenso

alla partecipazione alla ricerca appena descritta, avendo garanzia che i miei dati personali

statistiche e psicometriche.
Le ricordiamo che la partecipazione a questo studio & del tutto volontaria e che ha diritto, se vuole,
di sapere quali informazioni saranno archiviate e in quale modo. Alla fine del progetto, se lo

richiede, potranno esserle comunicati i risultati dello studio.

4

Per qual dubbio o d da siamo 1 a fornirle chiarimenti,

Prof. Luca Mallia  tel. 06-36733-368 e-mail: luca.mallia@uniromad.it

Firma

Luogo e Data

Codice associato

Nome e Cognome

Per faveore rispondi con la massima sinceritd e serietd a tutte le domande.

CODICE PERSONALE: E MOLTO IMPORTANTE che sul questionario ci sia un codice personale, utile per
le analisi statistiche, che ti garantisca di rispondere in modo anonime. E' importante che tu comprenda
che in questo modo le tue risposte non saranno riconoscibili perché i dati saranno analizzati tutti insieme.
Il codice & da 9 caratteri: le prime 3 lettere del nome di tua madre, le prime 3 lettere del
nome di tuo padre e le ultime 3 cifre del tuo numerc di telefono cellulare.

Esempio: Nome della madre: FRAncesca: Nome del padre: &I Qvanni

Numero del cellulare: 333 75 95 195

Codice dell'esempio:

F R A & I ] 1 2 5

Scrivi qui il tuo codice:




Il nitactinnarin

PNES (Wilson et al, 2006)

Le frasi che seguano descrivono come le persone possono sentirsi

« escriva
Eti: Genere: OMaschio  oFemmina pag 1 “scheda quanda svolgona esercizio fisico regalare.

Legga ciascuna di esse ¢ valuta quanto ciascuna frase descrive come

i nfo rmativa” si sente solitamente quando fa esercizio fisico. U tilizzi 1a scala che

& Cittd in cul vivi;

Vero
Stato civile: o celibe/nubile 0 coniugato/a © vedovo/a o divorziato/a 0 convivente 1 2 3 4 H 6
Titolo di studio: 0nessuno o elementare 0 media inferiore 0 media superiore Quande faccio esercizio fisico regolare... Falso erof
olaurea o it 1 Mi senfo capace di portare a terminc 2l esereiz che sono TRRERE
pegnativi
P jone: 0 casalinga 0 o 2 Ho fiducia che posso fare anche gli esercizi pin i[2]3]als]6
s - 3. Ho fhiduc Tla. ‘abilita di svol; 171 che
o libero professionisia 0 commerciante “ N ——r s dae i eammemsenoperme 1| 2[3[4]5[6
altro, specificare . pag 3 “PNES 4. Mi senio capace di portare & termine csercizi ehe sono stdanti per | | 3 | 3 | 4 |5 | 6

me
3. Scnto che sono capace d svolgere anche gh sereizt pis

Altezza: ...............(meir1) Pesol ... . Ll2]3[4)5(6
6. Mi senio bene nguardo 1l fatto che sono capace di portarc a -
termine esercizi impegnativi N
& 7. Mi sento libero di fare esercizio fisico come voglio io 1[2f[3[4]5]6
ORAPENSIAGLIULTIMIDUE MES 8. Mi sento libero di prender lc mic decisioni riguardo i T
di .
. Mi sento come sc fosst 1o a prendere delle decisiont Aiguardo il
X mio i 123456
Ha fatto esercizio fisico regolare presso un centro sportivo/palestra/corso?. 10. Mi sento come se avessi voce in capitolo nella scelta degli 2l 145
ONo osi escreizi che faccio -
¢ S1, che tipo di esercizio fisico ha svolto?. « » 1. Mi sento libero di decidere a quali esercizi prendere 1]2)3)4([5]6
Se S pag 2 PASSES 12, Mi sento come se fossi io a decidese quali cscreizs fare tl2[3]as5]e
' : : 13. Mi sento legaio ai mici compagni di esercizio fisico perche mi R REnE
o Da quanto tempo svolge questo tipo di esercizio Anniz|_|  Mesi|_| | accetlano per come sono
o Quante volte a settimana? |_|Volte 14, Mi sento come se avessi un legame comune con I prwme che a5 e s
5 sono impertanti per me quando facciamo esercizio fisico insieme -
© Quanteorcasetimena?| | |ore 15, Senta un senso di cameratismo con i mici compagni di
corsofallenamento perché facciamo csercizio fisico per e stesse 123456
ragioni

16. Mi sento vicin ai mict compagni di corso/di allenamento 1 quali

Ha fatto esercizio fisico regolare senza essere iscritto ad una palesira o un circolo sportive (p.e. ficile pus cssere fare csercizio fisico

andare in bicicletta o correre nel parco) 7: O No asi 17, Mi sento in connessione con le persone con cui interagiscomentre | 5 | 3 | 4 | 5| 6
o S ‘o alleniamo nsieme
Se SI, che tipo di esercizio fisico ha svolto?, =

3 . 18, Sento che vado d"accordo con e altre persone con cul interagisco

Se SI,
o Da quanto tempo svolge questo tipo di esercizio? Anni: || Mesi: |
o Quante volte a settimana? || Volte

quando ci alleniamo insieme

PASSES
E’ normale che un tore/istrufiore si comporti, a
seconda delle situazioni, in modi diversi con i propri BREQ-3 {Markland, 2014, Unpublished)
atleti/allie
" . Perché svolgo esercizio fisico regolare?
Di seguito frovera elencate aleune affermazioni che "
fanno riferimento al suo allenatore/istruttore. Ora »arremmo congscere le ragiani che spingono le persone
Valuti quanto ¢ d"accorda con ciascuna di esse usando Per Favore, rispondi alle seguenti domande indicando i che
Ia seguente sc; misura le seguenti affermazioni sono vere per te utilizzande
I segumente scala che va da 0 (Nom & vera per me) 2 4 (Vero
Per niente Ne’ Fortemente per me).
d*accordo daccordo d’aceardo “« 3 Non & A volte & Vero per
aecor e pag 4 “BREQ vero per Vera per e oné _
disaccords d'accordo e T e < + e ererd
1 2 3 4 5 “ T [Per miente ne’ Fortemente T ey T R
Waccordo i di d'accordo ool
on vedo il motivo per cui dovrei svolaere csercizio fisicn 1 5 [+
T Sento che 1l mio isration/allenaiore corca &f darmt ; Tiobon porche & divesie T T
T'opportuniti di fare esercizio fisico regolare nei 1 213 |4|s 6 7 li scnto in colpa sc non faccio csercizio fisico 1 5 | 4
prossimi due mesi . Faceio cscreizio Tisico perche & cocrente con 1 i obemv | 0| | 5 | 3 | 4
' Penso che il mio istruttore/allenatore capirebbe la di vita
‘mia scelta di fare esercizio fisico regolare nei 12345 |6 7 6. Faccio esercizio fisicn perche gl altri mi dicono che doviei | 0| | N
prossimi duc mesi farlo _ _ __ —
T 11 mio sbutiorTalicnsiors mostrs fiduca ndl faie 7. Perché ricomosco [ beneicl i svolgere csemeiziofsion__| 0 [ 1 [ 2 [ 3 | 4
che riuseird a svolgere esercizio fisico regolarenes | 1| 2 [ 3 |4 | s | 6 | 7 Non riesco a capire I moiivo per cut dovrerpreoceoparnmi oy [ s | s
P e e O Mi diverio quando svolso cecrcizio hisico [1] 1 R R
4 lmio istrutiorefallenatore mi ncoraggiaa svolgere | | | 5 | 3 | 4 | s s " Ti M verzozno quando salto una scssione di SSercizio T .
esercizio fisico regnlare nei prossimi due mesi 2
5. Il muo istruttore/allenatore mi ascolta quando parlo TT. Considero I'esercizio fisico pans della mia et o1 [z |3 [ =
delle mic abitudini rispetto all ‘esercezio fisico 1(2]3 (435|686 |7 T2 Svolgo cscrcizio fisico perche 1 miet amicvamilariparmer | o | | N
regolarc dicono che dovrei
6. Il muo istruttorc/allenatore mi approva quando N T3. Credo che sia imporiants fre 1o sforzo 1 allenars! R R
svolgo esercizio fisico regolare TlriAle e 7
- - — T4_Mon vedo la ragione per svolgere cscreizio fisico 0 1 2 3 3
L e e o e tlafs]afs |6 | 5. Ritcngo che Icscrsizan fsico sia un'stlivits O B
e regol 6. Mi sento un fallimento quando non faccio esereizio fisico
8 Il mio istruttorefallenatore si preoceupa di spregarmi per un po’ o1 2] s |4
le ragioni per cui farei bene a svolgere esercizio 12345 |6 7 GosiaTiiaTieireaoat Gme (6 T [ 2[5 =
fisico regolare nei prossimi due mest volgo esercizio fisico perché gl alin non sarcbbero o L1215 |4
9. 1l mio istruttorc/allenatore risponde alle domande contenti di me se non o facessi 2
che ho rispetio allo svolgere esereizio fisice 123 afls | s |7 Se non svol fisico mi agitn FO I I I
Penso che svolgere escreizio fisico sia una perditaditempo | 0 | 1 | 5 | 5 | 4
Mi sento capace di condividere con il mio “Traggo pacere ¢ soddisfazione dal pantecipare all’esercizio o 1 2 3 4
istruttarefallenatore le mic espericnze rispetto allo 123 |4 s 3 7 fisico
. - 22 Starci male con me siesso/a s¢ nen wovasst | tempo di
svolgimento dell escreizio fisico regolare svoleere cizio fisico 1 2 3 4
L T et Al i el O 12 lslals|s]| 7 33, Considero cscrizio fisico cosrenic con { misi valor, Co I
riguardo V'esersizio fisico che svolgn 34 Mi senio sotto pressione da parte der mic amicramiara | o | 7 | 2 | s
12. Sento che il mio istruttore/alicnatore cerca di darmi svolgere cxcrebvio fisico 2
scelte, opzioni ¢ opportunita di fare eserciziofisico | 1 | 2 | 3 | 4 [ 5 | & 7
regolare nei prossimi due mesi
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Esempio di maschera Excel per I'inserimento dati

£ '-_-\‘, \ = e | = Cartell - Microsoft Excel — *
Home Inserisci Layout di pagina Formule Dati Revisione Visualizza @ - o x
& Taglia Calibri -1z - A= §||@/"| =) Testo a capo Generale - *;j,l % ;ﬂl EE" %‘ T znnaautonatiag % \?a
=53 Copia E— _ : = - - X ﬂRiempimento' )
g o tomat [0 €8 |60~ A ) [ | o~ (B o3 48] o o, S| e LT o o
Appunti (F] Carattere (F] Allineamento F Mumeri (F] Stili Modifica
| a1 [ fe| NOTE %
A B C D E F G H | J K L N 0 P Q Ii
1 cod_imm data_imm consenso data_som eta genere  citta Passes1 Passes2 Passes3 _BREQ:L BREQ2 BREQ3 |NOTE
2
3
a
5
6
7
8
9
10
11 =
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24
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Consenso

e e ESE@MpIo di inserimento dati su Excel

2=no inserisci commento:
1=M
2=F
I," %\". -0 EXEL ESEMPIO - Micrasoft Excel - O X
- Home | Inserisci laydut dipagina  Formule  Dati Revision Visualizza '@ -8X
= X | = | | o | Z Somma automatica *
Calibri ‘N NN AT == SiTetoacdpo Generale g 2 Ly = =
'j 3 ‘ - ﬁ ?jﬂ _‘ﬂ - @Riempimento' [ﬁ
Incolla G C §-i~|&%Y A|E = =58 = | -1 Uniscie cantra * - &0 00 Formattazione Formatta St | Inserisci Eliming” Formato Ording  Trovae
N | | § &0V 4] B E ZEE muiaequar [~ % w5 4 condizionale * come tabella~ cella ™ | (£ Cancella ¥ efiltra~ seleziona”
Appunti T4 Carattere Fl Allineamenta fi Numeri Fl stili Modifica
L e R \ / v
A B C D E F H I J K L M N 0 P Q R
1 cod imm data_imm Nome  copsenso data somreta genere  citta Passes] Passes?  Passes3 BREQL BREQ2 BREQ3 NOTE
2 [fo01 28/07/201 Xxxx 1 10/04/201 18 2 Roma 7 7 7 4 3 1 0 2
3 |fo02 29/07/201 xxxx 1 10/04/201 74 2 Roma 7 7 7 b b 6 4 0 4
4 {003 29/07/201 XxxX 1 10/04/201 75 1 Roma 7 7 7 b 5 5 4 0 2
5 |f004 29/07/201 xxxx 1 10/04/201 8 2 Roma b 4 5 4 0 4
6 |f005 29/07/201 xxxx 1 10/04/201 73 2 Roma b b b 4 4 4 4 0 0
7
8
W4 ¥ M Fogliol  Foglo2  Fogiod %) / 1! M |
Pronto / UE'@'@ - J==—=
7/
DATO MANCANTE: caselle nella matrice in cui non NOTE: eventuali commenti, dubbi o promemoria..

¢’ e il dato (999/-9).
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Tabelle di frequenza

« Usando una scala da 0 a 10, con zero equivalente

a per nulla stressato e 10 equivalente a il piu
stressato possibile, quanto ti sel sentito stressato

nelle ultime due settimane?

8,7,4,10,8,6,8,9,9,7,3,7,6,5,0,9,10, 7, 7, 3,
6,7,5

10,8,6,8,9,9,7
] ] 1211’617’101818
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Come costruire una tabella di frequenza

* Fare un elenco su un foglio di ogni possibile valore,
dal minimo al maggiore

e Scorrere uno a uno i punteggi, spuntando ciascun
valore nell’elenco.

 Costruire una tabella che riporta quante volte
ciascun valore dell’elenco viene usato

- Calcolare la percentuale dei punteggi per ogni
valore

Introduzione ai concetti fondamentali 12/10/2018 Pagina 32




Tabelle di frequenza in excel

 Esercitazione
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Creazione di grafici su Excel

Cliccare su :-“inserisci”;
-“istogramma O “grafico a
barre/torta” ecc.

EXEL ESEMPIO - Microsoft Excel

—/‘ Home  Inserisci Layout di pagina Formule  Dati Revisione Visualizza ©-o

00 L #D2 (gl 2 0 9 i 4 7.

Tabells Tobels  Innagine Clipért Fome Smartit ltogamms Safico Giofico Giofico Gfio  Gificos  Atri - Collegamento el Infestcione ¢ Wordist mganeua ngqmn Simbolo

pivot * alinee~ atota~ abame adares ~ dispersione~ grafi~ | ipertestuale || ditesto pié 6ipagina  ~
Tabelle Wustrazion 5 Callegamenti Testo
S - 7 ]
A ] H R l
1 cod_imm data_imm Nome  consenst cittd Passes1  Passes?  Passes3 _Imﬂll IIIEQZ BNE(B NOTE
2 fool 28/07/201 XXX Roma 7 7 4 1 0
3 fooz 25/07/201 X000 ﬂﬂ ﬂi jj Roma 7 7 7 6 6 3 4 0 4
4 {003 29/07/201 Xo00¢ i i || Roma 7 7 7 6 5 5 4 0 2
5 foo4 29/07/201 XXX Cilindri Roma [ 4 5 4 0 4
6 fo0s 29/07/201 XXXX r [] ﬂ Roma 6 (] [ 4 4 4 4 0 0
: ) o)
5 il U
3 Coni
10
ATAA ] e
1 ' ‘fj- ff“ =
12
= Piramidi
14 i [\
15 fﬁl Al .—_.u _*}
i: il Tuttitipi di geaico...
18
1 d9-0-)s EXEL ESEMPIO - Microsoft Excel Strumenti grafico -
20 L el o — B
= Home  Inserisi  layoutdipagina  Formule  Dati  Revisione  Visualiza  Progettazione  layout  Formato @ -7 x
22 | - 1
= i .I L 1 = N I
4 E 5 I
T~ ogiod/Fogien “Fogiad /53 W - Layout grafic stil grafici Posizione
A B c D E F G H | J K L M N [o] P Q R
1 cod_imm data_imm Nome consenso  data_somr eta genere  citta Passes1 Passes?  Passes3 _BREQI BREQ2  BREQ3  NOTE
2 foo1 28/07/201 XXXX 1 10/04/201 78 2 Roma 7 7 7 4 3 1 0
3 002 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 74 2 Roma 7 7 7 6 6 6 4 0 4
4 003 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 75 1 Roma 7 7 7 6 5 5 4 0 2
5 foo4 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 78 2 Roma 6 4 5 4 0 4
6 {005 29/07/201 XXXX 1 10/04/. 73 D 4 4 4 4 0 4]
. 7
Cliccare su: -tasto desto .
“ : o,
-“seleziona dati”; 9

[l

. ’- . . 10 |Seleziona origine datr ? X
- Selezionare l'intervallo dati che ci n /
N Vello dati grafi 5 |
serve (Eta); 12 ?
- Mandare il comando OK. 1 — =
|

15 d b
16 | | Vodilegenda (serie) Efichette asse orizzontale (categoria)

17 “aggingi | 4 X e [

Cele rascoste e wote Anmula

25
W 4 » M| Fogliol ~Fogio2 Foglio3 ¥
Puntamento




I S t O g ram m a Etichette dati, titolo assi, legenda..
relativo all’eta | _...ccooe |

. selezionare dati..
dei | __17Progettazione — Layout-
pantecipanti F(@rmato )

|

Stili forma, disponi..

{ '_'\I“'-,_ H9-w™ s EXEL ESEMPIO - Microsoft Excel Strumenti grafico — X
—/ Home Inserisci Layout di pagina Formule Drati Revisione Visualizza Progettazione Layout Formato '@ - =7 X
i | B —d| = |3 (]
M B | e - - .
Cambia tipo Salva come Inverti Seleziona -DH_I]H- === ||= . . . . . . = Sposta
di grafico  modello righe/colonne  dati v T || grafico
Tipo Dati Layout grafici Stili grafici Posizione
| Grafico 10 v i ke |
A B E D E F G H I 1 K L M N (&) P Q R li
1 |cod_imm data_imm Nome consenso data_somr eta genere  cittd Passesl Passes2 Passes3 _ BREQ1 BREQ2 BREQ3  NOTE
2 foo1l 28/07/201 X¥XX 1 10/04/201 78 2 Roma 7 7 7 4 3 1 0
3 foo2 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 74 2 Roma 7 7 7 6 6 6 4 0 4
4 foo3 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 75 1 Roma 7 7 7 6 5 5 4 0 2
5 foo4 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 78 2 Roma 6 4 5 4 0 4
6 005 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 3% A Dmeen S = = A 4 4 4 0 0
7 79
8 78
2 77 4
10
11 76 1
12 75 - 3
13 74 M Seriel
14
15 73 1
16 72 4
= 71 4
18
19 70 + T T T T
20 1 2 3 4 5
21
22
23
24

25
W 4 + M| Fogliol ~ Foglio2 - Foglio3 %2

Pronto




Istogramma con titolo,etichetta dati, titolo assi..

EXEL ESEMPIO - Microsoft Excel Strumenti grafico —
Layout di pagina Formule Dati Revisione Visualizza Progettazione Layout Formato '@J - 9 X
Area del grafico - LT'_" A = d = e Vi 1 Nome grafico:
aal T a | il | I3 i) |l [ oo i

By Formato selezione u —}) = s = i,,,,,, — L J — J Grafico 10
. . Immagine Forme Casella | Titolo del Titoli degli Legenda Etichette Tabella Assi Griglia Area del  Parete Base Ro Linea di Linee Barre di
&% Reimposta secondo o stile - ditesto | graficor  assi~ - dati~  dati~ - - tracciato ~ grafi grafi tendenza ~ enti = errore =

Selezione corrente Inserisci Etichette Assi Sfondo Analisi Proprieta

Grafico 10 ~( F |

A B C D E F G H | J K L M N (0] P Q R li

1 |cod_imm data_imm Nome consenso data_somr eta genere  citta Passes1 Passes? Passes3 _ BREQ1  BREQ2 BREQ3 | NOTE
2 foo1 28/07/201 XXXx 1 10/04/201 78 2 Roma 7 7 7 4 3 1 o
3 |foo2 29/07/201 XxXX 1 10/04/201 74 2 Roma 7 7 7 6 6 6 4 0 4
4 f003 29/07/201 X¥XX 1 10/04/201 75 1 Roma 7 7 7 6 5 5 4 o 2
5 foo4 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 78 2 Roma [ 4 5 4 0 4
6 f005 29/07/201 XXXX 1 10/04/201 73 2 Roma 6 6 6 4 4 4 4 0 o
7
8 a . .
5 Eta partecipanti

R R R R R R R R R
SRR SRR = R R R R TR R ST E R =]

25

M 4 » ¥ | Fogliol - Foglio2 Foglio3

Eta

Partecipanti

W Seriel

7]

Pronto




