VALUTAZIONE DELLA DISCUSSIONE

NOME E COGNOME  oiiiiie ettt e et e e e tee e e eaeeeaeeesese et eeseaesesaaeeenaees

COMPETENZE TRASVERSALI
Valutazione pari a 1=insufficiente; 2=sufficiente; 3=discreto; 4=buono; 5=ottimo

1.1 Capacita di diag@nosi .......oovirineit it ol
1.2 Capacita di relazioni ............oooieiiiii i ol
1.3 Capacita di problem solving ..o ol
1.4 Capacita decisionali .............ocooieiiiiiii ol
1.5 Capacita di COMUNICAZIONE ........ovineineiti i e, ol
1.6 Capacita di organizzare il proprio 1avoro .............cccocooeviiiiiiiinn, ol
1.7 Capacita di gestione del tempo ...........coooiiiiiiiii o1
1.8 Capacita di adattamento a diversi ambienti culturali e di lavoro .......... ol
1.9 Capacita di gestire 10 StreSs .......o.oviiiriniie e, o1
1.10 Attitudini al 1avoro di gruppo ........coovviriiii e ol
111 SpIrito di INIZIAtIVA ... ol
1.12 Capacita nelle flessibilita ..., o1l
1.13 Capacita nella visione di iNSIEMe ............ccoiiiiiiiiiiiiiiieeaa, o1l
COMPETENZE SPECIFICHE

Valutazione pari a 1=insufficiente; 2=sufficiente; 3=discreto; 4=buono; 5=ottimo
2.1 Competenze specifiche attese ...........ooeviiiiiiiiiiiiiieee, ol

2.2 Competenze comunicative e professionali attese ............................ ol
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